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Solidariedade, a 
gente vê por aqui

Uma nova equipe 
a espera

Canudo pra quê?

Colaboradores 
mais valorizados 

Rumo a novos desafios no Novotel RJ Botafogo, 
Cristiane de Melo, atendente de A&B, se despediu dos 
colegas do ibis RJ Nova América.

O Pullman SP Guarulhos Airport inaugurou o FUNLLAB, 
espaço dedicado ao lazer das equipes. Milena Feijó, 
recepcionista, foi quem batizou o ambiente, localizado na 
área externa da unidade.

Nas unidades da AccorHotels, os hóspedes e as equipes estão dando adeus aos canudos plásticos, 
engajados pela campanha interna da empresa para eliminar o uso de canudos em todos os hotéis. 
Participe dessa ação! Publique em suas redes sociais, em modo público, fotos das bebidas sem o 
canudo e use a hashtag #AccorHotelsSemCanudo. 

ibis Santo André
ibis Salvador 
Rio Vermelho

ibis Curitiba
Batel

Adagio Aparthotel SP Moema

O Clube de 
Sinergia Cantareira 
organizou aos hotéis 
a Campanha do 
Agasalho. As peças 
foram doadas à 
Associação Viva Bem 
Zaki.

Laion Frutuoso, 
cozinheiro do combo 
Mercure Campinas 
e ibis Campinas, 
compartilhou seus 
conhecimentos 
de boas práticas 
de manipulação de 
alimentos com a ONG Casa Sant’Ana, que 
oferece cursos básicos para inclusão social.

O Adagio Aparthotel SP 
Barra Funda entregou 
ao Grupo de Apoio ao 
Adolescente e Criança 
com Câncer (GRAACC) 
cupons fiscais doados 
pelos hóspedes.



O primeiro pedaço 
de bolo vai para...

Yasmin Silva, da Recepção, e José Luis, da Manutenção, 
do ibis Santiago Manquehue, ganharam um bolo para 
comemorar seus aniversários.

Instalações e serviços 
elétricos: nota 10! 

O chefe de 
Manutenção, Fábio 
Júnior Carlos, do 
Novotel RJ Leme, 
compartilhou seus 
conhecimentos sobre 
a NR- 10 (Norma 
Regulamentadora) 

com os colaboradores dos hotéis Grand Mercure RJ 
Copacabana, Mercure RJ Copacabana, Novotel RJ Barra da 
Tijuca, Novotel RJ Leme e Mercure Angra dos Reis.

Para manter a saúde? 
VIVAH!

Os colaboradores do 
Mercure SP Vila Olímpia 
saborearam uma colorida 
salada de beterraba e 
cenoura. Cartazes com os 
benefícios dos vegetais 
foram fixados nos murais 
da unidade. 

No Mercure Brasília Líder, 
a equipe assistiu a uma 
palestra sobre prevenção 
de doenças sexualmente 
transmissíveis.

Tem festa julina nesse arraiá!

No arraiá do Novotel RJ Barra 
da Tijuca, os colaboradores 
ganharam condições e preços 
especiais na compra de produtos 
da marca Polishop. 

Vestidos a caráter, 
colaboradores do Mercure 
Florianópolis Centro 
registraram a festança da 
unidade.

No festejo do Mercure 
SP Pamplona, não 
faltou bandeirinhas e 
enfeites típicos. 

O Grand Mercure 
Brasília Eixo 
Monumental e o 
Mercure Brasília
Líder uniram 
suas equipes e 
comemoram em 
grande estilo a
festa julina.

A sinergia entre os 
colaboradores deu o 
tom à festa no Mercure 
Botafogo Mourisco.

Bandeirinhas coloridas 
enfeitaram o Mercure 
Guarulhos Aeroporto. 

Um delicioso almoço 
típico marcou as 
comemorações no 
Novotel SP Morumbi.

No Mercure Santo 
André, as equipes 
adoraram a festa 
julina da unidade.

Emocionado, Vinícius Serra, 
atendente de Hospedagem 
do ibis RJ Nova América, 
comemorou seu aniversário 
ao lado da equipe. 

Os aniversariantes da 
equipe de Governança do 
combo Novotel Sorocaba 
e ibis budget Sorocaba se 
reuniram para assoprar as 
velinhas.



Deixe a luz do sol entrar 

Achados e perdidos

Paladares aguçados

Dia do homem: 
saúde e bem-estar

Fogo? Aqui não!

Os colaboradores do 
Mercure SP Ibirapuera 
Privilege participaram 
da palestra sobre saúde 
masculina e ganharam 
um presente preparado 
pela unidade.

No ibis SP Morumbi, um 
adesivo fixado nas janelas 
dos quartos tem chamado 
a atenção dos hóspedes. 
O objetivo é estimular a 
economia de energia, além 
de permitir que os raios 
solares deixem o ambiente 
mais aconchegante.

Com muita animação e 
envolvimento, a equipe 
de Governança do ibis 
budget Jundiaí conheceu 
o cardápio do restaurante 
Da Gi.

O Mercure 
Salvador 
Pituba realizou 
o treinamento 
de Brigada de 
Incêndio.

O Novotel SP Center Norte organizou um grande bazar 
com os itens esquecidos pelos hóspedes.

A reunião geral 
do Novotel SP 
Center Norte 
foi no clima 
Heartist.

Para comemorar 
o Dia da Pizza 
(10/7), os 
colaboradores 
do Novotel SP 
Center Norte 
saborearam uma 
pizza deliciosa e 
quentinha.

Meia queijo e meia 
calabresa, por favor
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Heartist de coração

Apaixonados 
por clientes 

Com flores, bombons e 
pétalas de rosa na cama, 
os hóspedes do ibis 
Santiago Providencia 
foram recebidos pela 
equipe do hotel.  

Silvio Bento, commis, 
estava a postos para 
receber os clientes 
durante o happy hour do 
Mercure Brasília Líder.

Os colaboradores do ibis 
Medellín celebraram o 
aniversário de um cliente 
que todos os meses se 
hospeda na unidade. 

No Mercure Salvador 
Pituba, uma família 
foi surpreendida com 
mini-hambúrgueres e 
guloseimas. As crianças 
adoraram!



Porque a diversidade 
nos move

Para celebrar a Parada Gay na Capital Federal brasileira, a 

equipe do Mercure Brasília Líder decorou a Recepção com as 

cores da bandeira LGBT+ e exibiu clipes musicais que deixaram 

o ambiente mais descontraído.

O Sofitel RJ Ipanema fez sua homenagem ao dia 

do orgulho LGBT+ enfeitando a escada na entrada 

do hotel e organizando uma exposição de arte 

temática no Cajá Café.

Os colaboradores do Sofitel RJ Ipanema 

participaram da palestra sobre Diversidade 

e Inclusão.

Para celebrar e incentivar os embaixadores do Sofitel 
Guarujá Jequitimar, o hotel organizou a Semana da 

Diversidade & Inclusão. Foram realizadas ações de 

conscientização sobre o tema, incluindo transmissão 

de vídeos e um cardápio recheado de comidas 

típicas de diferentes culturas.

Somos uma empresa inclusiva e a diversidade é um de nossos ativos. Temos o respeito como um de nossos 
valores, com o compromisso de permanecermos conectados com o mundo, com as pessoas.
É com essas premissas que a AccorHotels torna público o seu compromisso com a diversidade e com a causa 
LGBT+, nossa ambição baseia-se numa política de abertura e não discriminação.

Desde 2017, a AccorHotels é membro do Fórum de Empresas LGBT, buscando sempre reforçar não só o respeito à 
diversidade de nossos colaboradores, mas também nossa missão de fazer com que todos os nossos hóspedes se 
sintam bem-vindos.


