
¡Participe en el grupo VIVAH en Facebook!
Buscando garantizar el bienestar de los colaboradores de la compañía, el 
proyecto VIVAH, Programa de Calidad de Vida del Grupo AccorHotels, tiene 
como base tres pilares estratégicos: salud, alimentación y actividad física. 
Desde el inicio del proyecto, en marzo de 2016, fueron realizadas diversas 
iniciativas por toda la región, como grupos de carrera, huertas orgánicas y 
sustentables. Cada acción, local o regional, contribuyó para el fortalecimiento 
del proyecto y para la consolidación de los pilares estratégicos en la rutina 
de los colaboradores. Con la idea de incorporar esos hábitos al día a día de 
todos, fue creado un grupo en Facebook para integrar las actividades propuestas por la empresa en la vida de cada 
colaborador. El grupo VIVAH ya cuenta con más de 500 miembros y es un óptimo lugar para compartir pequeñas 
acciones que hacen con que el colaborador AccorHotels viva más. ¡Visite y participe! 

Equipos reunidos

Los equipos comerciales de los hoteles que forman parte 
del Club de Sinergia del Mate participaron en  
una reunión. 

WAAG en acción

El Mercure Aracaju inauguró el Espacio Mujer, 
dedicado para que las colaboradoras se pongan aún 
más bellas.

Hoteles

Edición

304
31 de enero al 5 de febrero

Desayuno
El Mercure Santiago Centro inició el año con 
un desayuno de bienvenida para los nuevos 
colaboradores en el restaurante del hotel.

¡Muchos éxitos!

El combo ibis Obelisco y Novotel Buenos Aires desea 
un óptimo comienzo de año para todos los colegas de 
AccorHotels.



¡Buen regreso!
El equipo del ibis 
Sinop realizó una 
fiesta sorpresa 
para el Gerente 
General Evandro 
Cravo, que 
retornó al trabajo 
después de las 
vacaciones. 

Bazar del equipo

El Novotel Santos 
organizó para los 
colaboradores un 
bazar en el que 
pudieron vender o 
revender productos 
a los colegas, como 
artesanías, ropas, 
dulces y saladitos.  

Taller de  
conocimiento

El equipo del Pullman SP 
Ibirapuera participó en el 
Taller de Conocimiento, 
organizado por la 
Customer Experience 
Débora Ribeiro, 
abordando temas 
como Yammer, Le Club 
AccorHotels, entre otros.

Homenajes

El Caesar Park Ipanema managed by Sofitel 
homenajeó a sus embajadores por el tiempo de casa.

Luci da Silva Cândido,  
10 años de AccorHotels

Edecir de Abreu Deberg, 
20 años de AccorHotels

Baby-Shower
El equipo del 
Mercure SP Central 
Towers organizó un 
baby-shower para 
la colaboradora 
Monalisa Assunção 
que dio a luz Ávila, 
su primera hija. 

Ganador
El Mercure 
Florianópolis 
Convention sorteó 
ingresos para el 
show de la banda 
Natiruts e hizo la 
entrega del premio al 
cliente premiado.

Grandes conmemoraciones

El equipo del ibis RJ Santos 
Dumont festejó unido la 
llegada de 2017.

El tricombo Novotel, ibis e ibis 
budget Campo Grande realizó 
una fiesta de disfraces y los 
colaboradores participaron con 
mucha alegría.

En el Mercure Fortaleza hubo 
intercambio de obsequios y 
cena en la fiesta de fin de año 
del equipo.

La fiesta de 
confraternización entre los 
Connectors del Pullman 
SP Guarulhos Airport 
tuvo como tema “bar”, con 
derecho a carne asada, 
música en vivo, escuela de 
samba y sorteo de premios.

El equipo del Mercure BH 
Lagoa dos Ingleses se reunió 
para celebrar el año.

Pausa para  
el clic

Marcelina Gomes y Gerogina 
Marculino, del Mercure 
Santos, con el escritor 
Marcelo Rubens Paiva.

Max Suel da Cruz, del ibis 
Jundiaí Shopping, con el 
ex-jugador Romário.


