
AccorHotels es destaque en el 
GPTW de Chile, Argentina y Perú

Estar en el ranking de las mejores empresas para trabajar 
es una conquista deseada todos los años por AccorHotels. 
A fines de 2016, la empresa recibió tres premios que 
hacen justicia a su ambición de ser líder en hospitalidad 
y referencia en Sudamérica: el Grupo está en la lista de 
las mejores empresas para trabajar en Chile, en Argentina 
y en Perú. Una de las principales ventajas de la empresa, 
y fundamental para conquistar los premios, son las 
medidas adoptadas internamente para desarrollar a los 
colaboradores, que incluyen programas de formación 
preparados por la Académie AccorHotels. 

Capacitaciones

El área Jurídica 
de AccorHotels 
realizó un 
entrenamiento 
sobre gestión 
de riesgos 
y seguros 
para los 

equipos de gestores del Novotel Lima, ibis Larco 
Miraflores e ibis Reducto Miraflores, además de 
una actualización del Comité APACHE. También 
fue hecho un reciclaje sobre las herramientas y 
procedimientos referentes a los temas legales, que 
resultó en una charla sobre la aplicación en el día a 
día de la operación.

GM Pass
El Novotel Santiago 
Vitacura recibió a la 
colaboradora Kenia 
Miranda, del Novotel SP 
Jaraguá Conventions, 
que realizó en la unidad 
la vivencia del Programa 
GM Pass.

Pausa  
para el clic

Pablo Casto y Juan 
Manuel Yalj, del 
Sofitel Buenos 
Aires Arroyo, 
con el jugador de 
rugby argentino 
y de la selección 
de Italia, Martín 
Castrogiovanni.

Hoteles

Edición

301
10 al 15 de enero

Herramientas Lean

El Novotel Santiago Vitacura 
y el Mercure Santiago Centro 
realizaron una capacitación 
sobre herramientas Lean para 
los equipos directivos de ambos 
hoteles, para que tengan los 
instrumentos necesarios para la 
gestión de sus equipos.

Colaboradores del Novotel Santiago celebran  
la conquista del premio

Acción VIVAH
Colaboradores de los hoteles de Salvador participaron 
en una caminata y vistieron camisetas personalizadas.  
El grupo se reunió en un desayuno servido en el Mercure 
Salvador Pituba.



3 años de Adagio

El Adagio SP 
Moema celebró los 
tres años de la marca 
en Brasil ofreciendo 
“brigadeiros” (dulce 
típico brasileño) 
a los huéspedes y 
festejando con el 
equipo.

El Adagio SP 
Itaim Bibi 
celebró los 
tres años de la 
marca en gran 
estilo, con torta, 
chocolates y 
champagne.

El equipo del Adagio SP Berrini 
brindó con los huéspedes por 
ocasión del aniversario de la marca.

Solidarity Week

En la apertura de la Solidarity Week, los equipos de los 
hoteles de Rio de Janeiro se reunieron en una gran 
limpieza en la playa de Flamengo.

Cena bailable

El Novotel SP Center Norte realizó la 2ª edición de la 
cena bailable, con la participación del dúo Theo y Mônica, 
con 20 años de experiencia en danzas. El Chef Marcos 
Mendes preparó un menú especial para la ocasión.

Estírese

El equipo de Gobernanza del ibis Chapecó realizó 
gimnasia laboral en un parque de la ciudad.

Happy Hour

Los Gerentes y Subgerentes de los hoteles del Clube de 
Sinergia Sinervale participaron en un happy hour.

Empresa aliada

El Mercure 
Aracaju recibió 
el certificado de 
empresa amiga 
concedido 
por Fundat 
(Fundación 
Municipal de 
Formación para 
el Trabajo).

Mercure Touch

El equipo del Mercure Botafogo Mourisco participó en el 
entrenamiento sobre el Mercure Touch.



Talentos Mercure 
e Adagio

Reginaldo Reis Santos, 
Mercure Aracaju.

Laís Martins, Mercure 
Salvador Pituba.

Mariana Sampaio, Mercure SP 
Vila Olímpia.

Fanius Altidor, Mercure 
Florianópolis Conventions.

Amaylson Marques, Mercure 
Guarulhos Aeroporto.

Fabiana Godoi, Mercure SP 
Times Square, y Lucivanda 
Pereira, Adagio SP Moema.

Buenas acciones

Colaboradores 
del Novotel SP 
Center Norte 
donaron sangre 
en el mes de 
diciembre.

El Novotel Salvador Hangar 
Aeroporto donó ítems de 
objetos extraviados de los 
huéspedes para la Comunidad 
Adutora, que realizó un bazar 
con el material y revirtió los 
fondos recaudados para la 
fiesta de fin de año de los niños.

El equipo del ibis budget 
SP Morumbi donó para 
más de 700 niños los 
juguetes recaudados 
por la unidad y ofreció 
meriendas y cortes de 
cabello a los pequeños.

Paneles deportivos
El Grand Mercure Brasília Eixo 
Monumental instaló paneles 
deportivos en las escaleras 
de emergencia de los pisos, 
con el objetivo de incentivar la 
práctica deportiva y el uso de 
las escaleras.

Decoración especial
En Navidad, el ibis Sinop utilizó una iluminación especial 
en color rojo y montó un bello árbol en el lobby del hotel.

Feliz cumpleaños

Los cumpleañeros 
del mes del  
Mercure SP Vila 
Olímpia fueron 
homenajeados por  
el equipo.

Fiestas de fin de año
El equipo del ibis 
Goiânia celebró 
las conquistas 
de 2016 en un 
restaurante 
especializado en 
carnes asadas.

Los colaboradores 
del Mercure BH 
Lourdes también 
se reunieron para la 
confraternización 
de fin de año.

En la 
conmemoración 
del Mercure Macaé, 
los colaboradores 
participaron en el 
sorteo de obsequios.

Los equipos 
del Mercure y 
del Adagio SP 
Nortel estaban 
animados en la 
conmemoración 
de fin de año.


