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24 al 29 de mayo

Dia de las Madres

Vea coOmo las unidades celebraron la

fecha con los colaboradores. « & 9V

Adagio SP Moema
y Mercure SP
Times Square

Caesar Business : Grand Mercure Recife Grand Mercure SP
Belvedere Atlante Plaza Ibirapuera

Grand Mercure

: ibis Bacabal
Summerville Resort

ibis budget BH
Afonso Pena

ibis Campinas

ibis Jaboticabal ibis Jodo Pessoa ibis Juiz de Fora ibis Medellin ibis Montevideo



ibis Vitdria Praia do
Canto

Mercure Mogi das
Cruzes

ibis Styles
Ribeirdo Preto

ibis Santos Gonzaga

Mercure Fortaleza
Meireles

Mercure Niteroi
Orizzonte

Mercure Recife Mar
Hotel Conventions

ibis RJ Copacabana ibis RJ Copacabana
Posto 2 Posto 5

ibis Vitoria
Praia de Camburi

Mercure Guarulhos
Aeroporto

e

Mercure Recife Mercure Recife
Metropolis Navegantes




Mercure Salvador Mercure Santiago
Boulevard Centro

Mercure SP Alamedas Mercure SP Ginasio

: Mercure SP Jardins Mercure SP Nacoes
do Ibirapuera

Unidas
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Mercure SP Pamplona Mercure SP Vila Olimpia Novotel Lima Moveel Poirto Alzgie

3 Figueiras

Novotel RJ Barra da Novotel RJ Parque Novotel S&o José Novotel Santiago Novotel SP Jaragua
Tijuca Olimpico dos Campos Vitacura Conventions

e )
Pullman SP Guarulhos
Airport
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Pullman SP Ibirapuera Sede Chile

AccorHotels abrid dos hoteles en Jundiai (SP): el ibis budget y el Adagio Access Jundiai, que
juntos formaran el mayor complejo hotelero de la ciudad. El Adagio Access Jundiai cuenta con 156
habitaciones, 46 colaboradores vy refleja la llegada de la marca a Brasil, direccionado al segmento de
apart-hoteles y al concepto /ong stay. Los huéspedes que pretenden quedarse por una larga estadia
encuentran en la bandera la combinacién perfecta: practicidad, comodidad y estructura completa, con
productos practicos para cocinar, una sala de estar completa, amplia suite, lavanderia y una decoracion
moderna. El ibis budget Jundiai es un hotel superecondémico, que posee 34 colaboradores y 204
habitaciones, todas equipadas con TV LCD, aire acondicionado y wi-fi gratuito.
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: Feel Welcome

Mas calidad de vida NovoteL| INNovacion ~N

El Mercure Salvador
Pituba realizd una
conferencia sobre

El Novotel SP Center Norte innovo una vez mas,
al realizar una nueva decoracion para las salas de

. ) eventos, de acuerdo con la demanda de los clientes.
medicina preventiva y .

calidad de vida para
todos los colaboradores
del hotel.

Desafio de Gobernanza

El ibis Santiago Manquehue realizd un desafio a los
colaboradores de Gobernanza de la unidad: los que
tuvieron cero no ol i "
conformidad en sus -
controles durante las
semanas del mes de abril
fueron obsequiados con
ingresos para un show
de danza.

Los colaboradores del ibis
budget Tamboré visitaron

el Parque Villa-Lobos, en
San Pablo, para un paseo en
bicicleta. Todos recibieron
un kit con manzana, barra de

Cena de aniversario  ---, cerealyagua

El equipo del ibis Jundiai Shopping prestigid la cena
de 93 anos de la Asociacion Comercial de Jundiai. La
banda Paralamas do Sucesso, atraccion de la noche, se
hospedd en la unidad.

Los colaboradores de

AccorHotels grabaron

videos para celebrar el Dia

Nacional de Combate al

Abuso y a la Explotacion

Sexual de Nifios y Adolescentes (18/5). Muchisimas
gracias a los hoteles ibis budget SP Morumbi, Mercure
Santo André, Mercure SJC Colinas, Novotel Sdo José dos
Campos, ibis RJ Copacabana Posto 5, Mercure BH Lourdes,
Mercure Florianépolis Conventions, ibis Jundiai Shopping,
Adagio Curitiba Parque Barigui, Adagio SP Itaim Bibi e ibis
Maringd, que enviaron los videos para el drea de CSR.

: | obster Ink.

Los hoteles Pullman SP

Vila Olimpia y Pullman

SP Ibirapuera realizaron

el lanzamiento del sistema
Lobster Ink., programa global
de entrenamientos a distancia
para colaboradores del drea de
Alimentos y Bebidas.
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El equipo del Mercure SP
Central Towers participo
en el entrenamiento

“El tiempo a su favor”,
realizado en el ibis SP
Congonhas.




